
 
 
 
 

Die Gemeinde Poing sucht! 
 
Die Gemeinde Poing im Landkreis Ebersberg, 15.700 
Einwohner, ca. 18 km östlich von München, sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt  für die aufsuchende 
Jugendarbeit eine(n) vollbeschäftigte(n)  
 

Sozialpädagogen (m/w). 
 

Im Blickfeld dieser pädagogischen Tätigkeit stehen 
auffällige Jugendliche und junge Erwachsene, die sich 
selbst oder mit ihrem Verhalten andere Personen 
gefährden. 

 
Zur Umsetzung der teilweise gemeindeübergreifenden 
Arbeit mit auffälligen Jugendcliquen erwarten wir eine 
erfahrene und durchsetzungsfähige Persönlichkeit, der 
die aktive Arbeit mit jungen Menschen vor allem am 
Abend und an Wochenenden Spaß macht.  

 

Ihr/sein Tätigkeitsfeld umfasst im Wesentlichen:  

 regelmäßige und gezielte Kontaktsuche zu 
Jugendlichen und jungen Erwachsenen an deren 
Treffpunkten, zu deren Zeitpunkten und in deren 
Lebenswelt im öffentlichen Raum 

 Stärkung der Integration und des Jugendschutzes 
 Entwicklung gemeinsamer Aktivitäten und Projekte 

mit den Jugendlichen und jungen Erwachsenen 
 Hilfe bei der Bewältigung von Problemen der 

individuellen Lebenslage. 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

 abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik; 

 Belastbarkeit und Flexibilität; 

 Innovation und Durchsetzungskraft; 

 Bereitschaft, mit jungen Menschen vor allem am 
Abend und an Wochenenden zu arbeiten; 

 sicherer Umgang mit neuen Medien, insbesondere 
mit MS-Office-Produkten, sowie sichere Anwendung 
von Präsentationstechniken. 

 

Wir bieten die Einbettung in das Team des 
Fachbereichs 4, Kinder, Jugend, Familie, Senioren, 
Schulen und Bildung, eine Bezahlung nach TVöD mit 
den üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes und 
eine breite Unterstützung der politischen und 
gesellschaftlichen Kräfte unserer Gemeinde. 
 
Haben wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen 
und zukunftsorientierten Arbeit geweckt, dann richten 
Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte mit den 
üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Nachweis über die 
Ausbildung, Zeugnisse) bis spätestens 20.06.2016 an 
die Gemeinde Poing, Rathausstraße 3, 85586 Poing, 
gerne auch per Email an personal@poing.de. 

 
Reisekosten anlässlich eines Vorstellungsgespräches 
können nicht übernommen werden. 
 
Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Krach unter der Tel.-
Nr. 08121/2572-11 gerne zur Verfügung. 

 

 
 
 
 



 
  
 


