Gemeinde Poing

Zur Verstarkung des Fachbereichs Kinder, Jugend, Familie, Senioren, Schulen und
Bildung suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt einen/eine

padagogische/n Mitarbeiter/in
- vorzugsweise eine/n Sozialpadagogen/in -

fur die offene Jugendarbeit im gemeindlichen Jugendzentrum.

Ihre Aufgaben sind insbesondere:

aktive Mitarbeit im Offenen Treff mit Berlicksichtigung der individuellen Bedarfe der Zielgruppen
Aufbau von vielfaltigen Projekten, z.B. im kulturellen, sportlichen oder medienpadagogischen Bereich
Vertretung jugendrelevanter Themen im Sozialraum

Forderung, Motivation und Begleitung ehrenamtlichen Engagements

Gestaltung einer bedarfsgerechten Besucherstruktur und die Schwerpunkte der Angebote entspre-
chend der jeweiligen Einrichtung und dem jeweiligen Sozialraum

e Umsetzung des geschlechtsspezifischen Arbeitsansatzes

lhr Profil:

e Sie verflgen Uber einen erfolgreichen Abschluss als Bachelor of Arts (Soziale Arbeit, Sozialpadago-
gik) oder gleichwertiger Qualifikation

e Sie haben Herzblut, und Freude an der auBerschulischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

e Sie bringen kreative Ideen im Team ein und setzen diese zielorientiert und verantwortungsbewusst
um

e Sie interessieren sich fur die Vernetzungsarbeit im Sozialraum und schétzen die vielfaltigen Koopera-
tionen mit unseren Partnern

e Sie sind belastbar und flexibel und bereit, mit jungen Menschen auch am Abend und an Wochenen-
den zu arbeiten

Wir bieten:

Eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem motivierten und qualifizierten Team
unbefristet und Vollzeit bei flexibler Arbeitszeit und mit guten Fortbildungsmdéglichkeiten. Die Vergltung rich-
tet sich nach TVG6D; wir gewadhren die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen (z.B. betriebliche Al-
tersversorgung).

Haben wir |hr Interesse geweckt?
Bitte richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 18.11.2018 schriftlich an die Gemeinde Poing,
Rathausstr. 3, 85586 Poing oder gerne auch per E-Mail an bewerbung@poing.de.

Reisekosten anlasslich eines Vorstellungsgespraches kdnnen nicht iibernommen werden.

Bei Rickfragen steht Ihnen Herr Krach unter der Tel.-Nr. 08121/2572-11 gerne zur Verfigung.




