
 

 

Gemeinde Poing 
 
Zur Verstärkung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
des technischen Bauamtes 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt ei-
nen/eine 

 
 

Diplom-Ingenieur/  
Bachelor/ Master of  

Engineering Fachrich-
tung Bauingenieurwe-
sen oder Bautechniker 
Fachrichtung Tiefbau   

 
 

Das Bauamt der Gemeinde Poing ist u. a. zuständig 
für die Wahrnehmung der Bauherrenaufgaben und 
die Projektleitung von kommunalen Baumaßnahmen. 
 

Ihre Aufgaben sind insbesondere: 

 
 Bearbeitung/ Begleitung von Maßnahmen im 

Straßenbau (Straßen, Wege, Plätze) sowie im 
konstruktiven Ingenieurbau (Brücken, Unterfüh-
rungen, auch in Zusammenarbeit mit der Deut-
schen Bahn),  
Maßnahmen der Ver- und Entsorgung (u.a. Er-
schließung neuer Wohngebiete), 
Maßnahmen des Hochwasserschutzes  

 Planung, Ausschreibung, Bauleitung, Abnahme, 
Abrechnung und Dokumentation von Maßnah-
men des Bauunterhalts und von kleinen Umbau-
/ Sanierungsmaßnahmen  

 Vorbereitende Planung und Wahrnehmung der 
Bauherrenfunktion bei Neubaumaßnahmen und 
größeren Umbau-/ Sanierungsmaßnahmen  

 Erstellung von Vergabe- und Vertragsunterlagen 
 Betreuen sowie Überprüfen der Leistungen der 

externen Planungs- und Bauausführungspartner 
 Überwachen der Gewährleistungen  
 Erstellen von Beschlussvorlagen für die ge-

meindlichen Gremien  
 

Ihr Profil: 

 
 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung 

Bauingenieurwesen oder eine abgeschlossene 
Ausbildung zum/zur staatlich geprüften Bautech-
niker/in oder mind. vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung insbesondere bei Planung und 
Baudurchführung  

 



 

 Sichere Anwendung der einschlägigen Vorschrif-
ten/ Richtlinien/ Gesetzesbestimmungen  
(GWB/ VgV/VOB/HOAI/BGB/BIN etc.) 

 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, GIS, CAD 
etc.)  

 Selbstständige, engagierte und verantwortungs-
bewusste Arbeitseinstellung  

 Organisations- und Planungsgeschick, Team- 
und Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit, 
Durchsetzungsvermögen  

 Kostenbewusstsein und wirtschaftliches Denken  
 Sicherheit im Umgang mit Bürgern und Aufge-

schlossenheit für deren Belange  
 Bereitschaft, bei Erfordernis auch außerhalb der 

üblichen Dienstzeiten zu arbeiten  

Wir bieten:  

 
Eine interessante, vielseitige und verantwortungs-
volle Tätigkeit in einem motivierten und qualifizierten 
Team unbefristet und Vollzeit bei flexibler Arbeitszeit 
und mit guten Fortbildungsmöglichkeiten. Die Vergü-
tung richtet sich nach TVöD; wir gewähren die im öf-
fentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (z.B. be-
triebliche Altersversorgung). 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung 
bis zum 25.01.2019 schriftlich an die Gemeinde 
Poing, Rathausstr. 3, 85586 Poing oder gerne 
auch per E-Mail an bewerbung@poing.de. 
 
Reisekosten anlässlich eines Vorstellungsgesprä-
ches können nicht übernommen werden.  
 
Bei Rückfragen stehen Ihnen Frau Wirth oder Frau 
Gnädig unter Tel.-Nr. 08121 / 9794-300 / 320 
gerne zur Verfügung.  
 

 

 


