\\filesrv2\daten\OnbNAusgabe 19 49 (04.12.2019)\web\Stellena
usschreibung BBH-StraRe-Griin - ONBL.docxx

Gemeinde Poing @

Zur Verstarkung der Kolleginnen und Kollegen
suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zwei

Mitarbeiter fur den
Baubetriebshof (m/w/d).

Der Baubetriebshof ist mit seinen 60 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern eine leistungsfahige und modern aus-
gestattete Einrichtung der Gemeinde Poing.

Ihre Aufgaben sind insbesondere:

« Instandhaltungstatigkeiten an Stral3en, Wegen,
Platzen und Liegenschaften

e Unterhalt und Pflege der gemeindlichen Griinanla-
gen

« Allgemeine Bauhoftatigkeiten und Winterdienst

lhr Profil:

o abgeschlossene Berufsausbildung in einem ein-
schlagigen Handwerksberuf —
vorzugsweise Landschaftsgértner, Forst- oder
Landwirt

« Erfahrung im Umgang mit Fahrzeugen und

o Baumaschinen

o Kaorperliche Belastbarkeit und die Bereitschaft im
Freien zu arbeiten

« Bereitschaft, bei Erfordernis auch auRerhalb der
Ublichen Dienstzeiten zu arbeiten (Winterdienst,
gemeindliche Veranstaltungen,
wie z. B. Frihjahrs- oder Herbstmarkt)

o Bereitschaft, ggf. den Wohnort in die Nahe von
Poing zu verlegen

« Zwingende Voraussetzung fur eine Einstellung ist
der Nachweis mindestens der Fahrerlaubnis BE,
C1E ware winschenswert

Wir bieten:

Eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle
Tatigkeit in einem motivierten und qualifizierten Team

in Vollzeit. Die Vergitung richtet sich nach dem TV6D;
wir gewahren die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozi-
alleistungen (z. B. betriebliche Altersversorgung, Bal-

lungsraumzulage, usw.).

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte richten Sie lhre aussagekréftige Bewerbung bis
zum 08.12.2019 schriftlich an die Gemeinde Poing,
Rathausstr. 3, 85586 Poing oder gerne auch per
E-Mail an bewerbung@poing.de.

Reisekosten anlasslich eines Vorstellungsgespraches
kénnen nicht ibernommen werden.
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Bei Riickfragen steht lhnen Herr Mayr unter der
Tel.-Nr. 08121 / 22391 — 111 gerne zur Verfligung.




