Gemeinde

h Poing

Wir suchen zum néachstmadglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/in flr das Sachgebiet
Offentliche Sicherheit und Ordnung (m/w/d)

in Teilzeit mit einer regelmafigen wochentlichen Arbeitszeit von mindestens 25,0 Stunden.
Die Stelle ist befristet auf zwei Jahre als Elternzeitvertretung.

Ihre Aufgaben sind insbesondere:

e Vollzug der StralRenverkehrsordnung (Baustellen, Schulwegsicherheit, etc.)

e Sachbearbeitung im Bereich 6ffentliche Sicherheit und Ordnung
(Larmschutz, Hunde, Veranstaltungen, etc.)

e Feuerwehrkostenrecht

e Mitwirkung bei der Feuerbeschau

lhr Profil:

e abgeschlossene Aushildung als Verwaltungsfachangestellte/r bzw. Beschaftigtenlehrgang I,
Beamter der 2. QE oder vergleichbare Berufsausbildung

selbststéndiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Kooperationsbereitschaft

Freundlicher Umgang mit dem Publikum

sicheres Auftreten

Kritik- und Konfliktfahigkeit

sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Bereitschaft, bei Erfordernis auch aul3erhalb der tblichen Birozeiten zu arbeiten

Wir bieten:

Eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tétigkeit in einem motivierten und qualifizierten Team.
Es handelt sich um eine befristete Stelle in Teilzeit bei flexibler Arbeitszeit und mit guten Fortbildungs-
maoglichkeiten.

Das Beschaftigungsverhdltnis richtet sich nach dem Dienstrecht fir Beamte in Bayern bzw. unterliegt den
Bestimmungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst. Wir gewéhren die im 6ffentlichen Dienst Ublichen
Sozialleistungen (z. B. betriebliche Altersversorgung, Grosraumzulage Miinchen/Ballungsraumzulage).

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 04.12.2022 schriftlich an:
Gemeinde Poing, Rathausstr. 3, 85586 Poing oder per E-Mail an bewerbung@poing.de

Reisekosten anlasslich eines Vorstellungsgespréaches kénnen nicht ibernommen werden.

Bei Rickfragen steht Ihnen Herr Rappold unter der Tel.-Nr. 08121/97 94-130 gerne zur Verfligung.




