
 
 
 
 
Stellenausschreibung 
 
Die Gemeinde Poing im Landkreis Ebersberg, 15.000 
Einwohner, ca. 18 km östlich von München, sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für Schulsozialarbeit an den 
Poinger Grundschulen eine(n) vollbeschäftigte(n)  
 

Sozialpädagogen (m/w) 
 
 

Ihr Tätigkeitsfeld umfasst im Wesentlichen:  
 Beratung und Unterstützung von SchülerInnen der 

beiden Poinger Grundschulen bei schulischen, 
familiären und persönlichen Problemen.  

 Projekt-, Förder- und Trainingsangebote in den 
Jahrgangsstufen 1 bis 4 (z.B. 
Sozialkompetenztrainings, soziale Gruppenarbeit, 
etc.)  

 Beratung der Lehrkräfte und Eltern  
 Hilfe bei der Bewältigung von Problemen der 

individuellen Lebenslage 
 enge Kooperation mit den Schulleitungen, den 

Klassenlehr/innen, dem Jugendamt und 
Beratungsstellen im Landkreis . 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

 ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik 

 vorzugsweise einschlägige Berufserfahrung im Bereich 
der Jugendhilfe 

 Vertrautheit mit den interkulturellen und 
geschlechtsspezifischen Arbeitsansätzen 

 Belastbarkeit und Flexibilität 

 Innovation und Durchsetzungskraft 

 sicherer Umgang mit neuen Medien, insbesondere mit 
MS-Office-Produkten, sowie sichere Anwendung von 
Präsentationstechniken  

 Methodenkenntnisse in der Beratung und 

Gruppenleitung wären von Vorteil. 
 

Wir bieten die Einbettung in das Team des Fachbereichs 4, 
Kinder, Jugend, Familie, Senioren, Schulen und Bildung, 
eine Bezahlung nach TVöD mit den üblichen Leistungen des 
öffentlichen Dienstes und eine breite Unterstützung durch 
die politischen und gesellschaftlichen Kräfte unserer 
Gemeinde. 
 
Haben wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen und 
zukunftsorientierten Arbeit geweckt, dann richten Sie Ihre 
aussagekräftige Bewerbung bitte mit den üblichen 
Unterlagen (Lebenslauf, Nachweis über die Ausbildung, 
Zeugnisse) bis spätestens 30.09.2015 an die Gemeinde 
Poing, Rathausstraße 3, 85586 Poing. 

 
Reisekosten anlässlich eines Vorstellungsgespräches 
können nicht übernommen werden. 
 
Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Krach ab 14.09.2015 unter 
der Tel.-Nr. 08121/2572-11 gerne zur Verfügung. 

 

 
 
 
 

 


